BN Ry

BADAN PERTANAHAN NASIONAL

an®
(@
Jup REPUBLIK INDONESIA
- y JL. SIINGAMANGARAJA NOMOR 2 JAKARTA SELATAN
R KOTAK POS 2412 TELP. 7393939

Jakarta, 6 Mei 2009

Nomor : 1305-130.26-settama.3 Kepada Yth.
Sifat . Penting 1. Para Kepala Biro, Kepala Pusat,
Lampiran : 1 (satu) berkas Direktur  dan Inspektur di
Perihal : Penerimaan Pegawai Tugas Belajar lingkungan BPN R.1.;

pada STPN Tahun 2009 2. Para Kepala Kantor Wilayah BPN

Provinsi di seluruh Indonesia;
3. Ketua STPN di Yogyakarta.

Dengan hormat disampaikan hal-hal sebagai berikut :
1. Badan Pertanahan Nasional Republik Indonesia dalam Tahun Anggaran 2009
akan mengadakan seleksi penerimaan Pegawai Tugas Belajar Program
Diploma IV Pertanahan Sekolah Tinggi Pertanahan Nasional Yogyakarta.

2. Seleksi akan diselenggarakan di Kantor Wilayah Badan Pertanahan Nasional
Provinsi yang akan ditetapkan kemudian berdasarkan jumlah peserta seleksi
dan biaya yang tersedia dalam DIPA Badan Pertanahan Nasional Republik

Indonesia Tahun Anggaran 2009, dengan materi ujian sebagai berikut :

a. Pengetahuan Umum, meliputi :

—

Pancasila, UUD 1945 dan Kebijakan Pemerintah (Nasional);

N

Bahasa Indonesia;

w

)

)

) Bahasa Inggris;
) Matematika;
)
)

o b

Pengetahuan Umum;

(22}

Pengetahuan Pertanahan,;
b. Karya Tulis
c. Wawancara bagi yang telah dinyatakan lulus seleksi tertulis.

3. Biaya seleksi dan biaya pendidikan dibebankan pada DIPA Badan Pertanahan
Nasional Republik Indonesia, sedangkan biaya transportasi ke tempat seleksi
dan ke tempat pendidikan serta biaya hidup selama mengikuti pendidikan tidak

disediakan.

4. Calon peserta seleksi harus memenuhi persyaratan sebagaimana terlampir.



5. Sehubungan dengan hal tersebut di atas, diharap bantuan Saudara untuk :

a. Memberitahukan hal tersebut di atas kepada para pegawai di lingkungan

kerja Saudara.

b. Mendaftar dan mengusulkan para Pegawai Negeri Sipil yang memenuhi
persyaratan kepada Kepala Biro Organisasi dan Kepegawaian paling lambat
tanggal 29 Mei 2009 disertai dengan foto copy berkas-berkas yang sudah

dilegalisir oleh pejabat yang berwenang, yang meliputi:

1) SK. pengangkatan menjadi CPNS;
2) SK. Pengangkatanmenjadi PNS;
3) SK. kenaikan pangkat terakhir (jika ada);
4) ljazah terakhir dan transkrip nilai;
5) DP3 Tahun 2008;

)

6) Asli Surat Keterangan Kesehatan dari dokter.

6. Bagi calon peserta yang tidak melengkapi berkas tersebut di atas, tidak

diperkenankan mengikuti seleksi.

Demikian untuk menjadi maklum.

A.N. KEPALA BADAN PERTANAHAN NASIONAL R.I
SEKRETARIS UTAMA
U.b.
KEPALA BIRO ORGANISASI DAN KEPEGAWAIAN

Ttd

Siswanto, S.H., M. Hum
NIP. 19530723 198303 1 001

Tembusan : disampaikan Kepada Yth:

1. Bapak Kepala Badan Pertanahan Nasioanal Republik Indonesia;
2. Bapak Sekretaris Utama Badan Pertanahan Nasional di Jakarta.



PERSYARATAN CALON PEGAWAI TUGAS BELAJAR PADA DIPLOMA 1V
PERTANAHAN SEKOLAH TINGGI PERTANAHAN NASIONAL YOGYAKARTA
TAHUN 2009

Pegawai Negeri Sipil Badan Pertanahan Nasional Republik Indonesia yang dapat mengikuti

seleksi Calon Pegawai Tugas Belajar pada Program Diploma IV Pertanahan Sekolah Tinggi

Pertanahan Nasional (STPN) Yogyakarta Tahun 2009 adalah yang memenuhi syarat-syarat sebagai

berikut :

1.

10.

Berstatus sebagai Pegawai Negeri Sipil (PNS), dengan masa kerja minimal 2 (dua) tahun

terhitung sejak yang bersangkutan diangkat menjadi Pegawai Negeri Sipil (PNS).

Pendidikan :

a. Lulusan Progam Diploma I Pengukuran dan Pemetaan Kadastral dengan IPK minimal 2,50.

b. Lulusan SMU (SMA/MA jurusan IPA/IPS) atau SMK (STM Jurusan Bangunan) dengan nilai
rata-rata ijazah 7,00.

Usia maksimal 27 tahun pada tanggal 1 Agustus 2009.

Daftar Penilaian Pelaksanaan Pekerjaan (DP3) tahun 2008 bernilai baik untuk setiap unsurnya.

Tidak pernah dijatuhi hukuman disiplin setingkat sedang dan berat dalam 2 (dua) tahun terakhir

dibuktikan dengan Surat Keterangan dari kantor yang bersangkutan.

Berbadan sehat yang dinyatakan dengan Surat Keterangan dari Dokter Pemerintah setempat yang

menerangkan :

a. Tidak cacat jasmani.

b. Tidak buta warna.

c. Bebas Narkoba, Psikotropika dan Zat Adiktif (NAPZA).

Untuk calon peserta perempuan tidak sedang dalam keadaan hamil dibuktikan dengan Surat

Keterangan Dokter yang berwenang.

Memperoleh Rekomendasi dari Kepala Kantor Pertanahan Kabupaten/Kota dan Kepala Kantor

Wilayah Badan Pertanahan Nasioanal setempat untuk mendaftar.

Membuat Surat Perjanjian/Pernyataan sanggup dan bersedia tinggal di asrama selama mengikuti

pendidikan di STPN.

Bagi yang lulus seleksi sanggup menandatangani surat perjanjian/pernyataan tugas belajar, yang

berisi antara lain :

a. Mentaati peraturan perundang-undangan kepegawaian yang berlaku.

b. Mentaati ketentuan dan tata tertib akademis yang berlaku.

c. Sanggup belajar dengan giat, sehingga dapat lulus dalam waktu atau masa studi yang
ditentukan.

d. Setelah lulus bersedia ditempatkan di seluruh wilayah Negara Kesatuan Republik Indonesia
(NKRI).

e. Pegawai Negeri Sipil dari suami/istri Pegawai Tugas Belajar pada STPN, yang berstatus
sebagai Pegawai Negeri Sipil di lingkungan Badan Pertanahan Nasional Republik Indonesia,

tidak diperkenankan pindah tempat bekerja atau diperbantukan ke lingkungan Kantor



Wilayah Badan Pertanahan Nasional Provinsi/Kantor Pertanahan Kab/Kota di Yogyakarta
dan sekitarnya.

Bagi yang meninggalkan pendidikan atas kemauan sendiri harus mengembalikan biaya
pendidikan sebesar 2 (dua) kali biaya yang dikeluarkan pemerintah selama yang
bersangkutan mengikuti pendidikan.

. Bersedia menerima sanksi-sanksi pelanggaran terhadap ketentuan/peraturan perundang-

undangan Kepegawaian maupun Akademik.

A.n. Kepala Badan Pertanahan Nasional R.I
Sekretaris Utama
U.b.
Kepala Biro Organisasi dan Kepegawaian

Ttd.

Siswanto, S.H., M.Hum
Nip.19530723198303 1 001




